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PROGRAMME DE FORMATION  

                                                                  Sensibilisation au handicap : comprendre et agir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLIC 

Tout public 

 

OBJECTIFS 

Maîtriser la règlementation en vigueur 

concernant le handicap 

Appréhender la diversité du handicap 

Changer de regard sur le handicap pour 

faciliter l’inclusion des personnes au sein 

d’un cadre professionnel 

Connaître les spécificités du recrutement de 

personnes en situation de handicap 

Comprendre les dispositifs liés à l’OETH et à 

la qualité de travailleur handicapé 

 

NIVEAU REQUIS 

Aucun 

 

PEDAGOGIE 

Formation intra ou inter-entreprises 

Etudes de cas 

Supports de cours  
Adaptation de la formation selon le niveau 
et les besoins des participants 

ENCADREMENT 

Nos formateurs sont de véritables 

pédagogues avec une expérience terrain.  

Ils ont tous expérimentés et issus du travail 

temporaire.  

 

DUREE 

Formation en classe virtuelle 

1/2 journée (3,5 heures) 

 Définition du handicap 

 Importance de la sensibilisation au handicap en 

milieu professionnel 

 

Respect de la réglementation en vigueur 

 Présentation des lois et règlementations liées au 

handicap  

 Obligations de l’employeur en matière 

d’accessibilité et d’adaptation au poste de travail  

 

Appréhender le handicap dans sa diversité 

 Les différents types et formes de handicap  

 Zoom sur le handicap invisible  

 Les partenaires de l’emploi des travailleurs 

handicapés  

 Etude de cas  

 

Changer le regard sur le handicap 

 Découvrir la perception du handicap par les salariés 

 Sensibilisation aux préjugés et stéréotypes associés 

au handicap 

 Egalité entre les hommes et les femmes 

 Bonnes pratiques 
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MODALITÉS D'ACCÉS ET D'ACCOMPAGNEMENT  

Chaque stagiaire dispose d'un accès personnel sur la plateforme InterPro Formation Agora Learning lnfinity 
(https://interproformation.tree-leaming.fr).  

Un mail est envoyé à chaque stagiaire au plus tard le jour de la formation afin qu'il crée son mot de passe personnalisé. 
Un mail de rappel est également envoyé au plus tard la veille de chaque session. 
 
Assistance technique : contact@intepro-formation.fr ou 03 89 74 07 42  
 

PRÉ-REQUIS TECHNIQUES :  

- Ordinateur équipé d'un micro, d'une webcam et d'une connexion internet  

- Les navigateurs à favoriser (dans l'ordre) sont : Gooqle Chrome Internet Explorer et Firefox, en dehors de toute connexion 

à distance (Serveur TSE). Ces navigateurs doivent avoir une version mise à jour (en général cela se fait en automatique) —

Incompatibilité avec les produits Apple 

- Smartphone pour les questionnaires via un outil d’évaluation (aucun téléchargement).  
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